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FDキャンプ 2011 プログラム 
９月１日（木） 1 日目 

10:00-１0:10 開会挨拶およびオリエンテーション 

 

10:10-10:40 

取り上げた課題と解決のための議論に向けて（コーディネーター：神沼靖子） 

（視点：今、何が問題なのか？ 人材育成における学と産の連携のために何を考えなければならな

いか？ 前回から引き継がれた課題は？ 要求分析講座開発のための WG で浮上した話題

は？ ・・・） 

グループ討議①“要求分析に注目した科目設計とシラバス作成”（パラレルセッション） 

A：要求の分析［座長：宮川裕之（青山学

院大学社会情報学部、WG3 メンバー）］ 

（視点：学科を問わず利用できる要求分

析科目の設計） 

B：要求の獲得［座長：原 潔（日本ユニシス（株）、WG3

メンバー）］ 

（視点：企業が必要としている要求獲得科目の設計） 

 

 

 

10:40-12:00 

セッションⅠ 

その他：科目設計の個別相談開設 

対応：要求分析講座開発検討会（WG３）メンバー、黒田、寺町、神沼、坂口） 

12:00-13:00 昼食（学内売店及び食堂は利用できません） 

13:00-13:10 会長挨拶（鶴保征城） 

13:10-14:20 

セッションⅡ 

グループ討議② セッションⅠのつづき 

視点：シラバスの作成 

14:30-15:10 

セッションⅢ 

講演 “キャリアデザインと就活支援” 講師：山縣いつ子氏（Office Itself 代表） 

（視点：キャリアデザインで伝えたいことは何か？ 就活を始める前に考えておくべきことは何か？ 

学生の将来設計のために支援できることは何か？） 

15:15-15:40 

セッションⅣ 

“人材白書に見られる現状分析” 報告：坂口勝章（サイバー創研、WG3 メンバー） 

視点：人材白書から読めることは何か？ 

グループ討議③“授業・研修を支援する教育素材のあり方”（パラレルセッション）  

 

15:40-18:00 

セッションⅤ 

C：講義支援として［座長：中鉢欣秀（産業

技術大学院大学、WG3 メンバー）］ 

（視点：共有すべき知識として取り入れた

い素材は？ その取り上げ方は？） 

D：実習支援として［座長：榎田由紀子（CIJキャリア開発

支援室 副室長）］ 

（視点：実務経験がない初心者にも理解可能な教材

は？） 

18:00-20:00 情報交換会 

 

９月２日（金） 2 日目 

A～Dグループからの報告（各 30分） 9:00-11:00 

11:10-12:00 

セッションⅥ 

セッションⅠ―Ⅱの報告を受けて全体討論へ 

座長：松澤芳昭（静岡大学情報学部） 

（視点：議論された課題、足りない課題、継続すべき課題、・・・ ） 

12:00-13:00 昼食（学内売店及び食堂は利用できません） 

13:00-14:00 

セッションⅦ 

講演“ストレス対応とメンタルケア” 講師：松田晋氏（IntoOne 代表取締役） 

（視点：避けて通れなくなったメンタルケアの問題に如何に取り組むか？ 心のケアは何故必要か？ 

ストレスを軽減するためのよい方策は？） 

 

14:10-15:20 

セッションⅧ 

全体討論 “大学教育や企業研修で対応できるメンタルケアとは” 

座長：石井信明（文教大学情報学部） 

（視点：IS、ICT がストレスに及ぼす影響は？ 企業で実施できるメンタルケアは？ 大学で取り組め

るメンタルケアは？ 状況を打開するためにできることは何？） 

15:20-15:50 まとめ“今後の活動に向けて”（神沼靖子） 

修了証書のお渡し（黒田幸明） 

15:50-16:00 閉会の挨拶（黒田幸明）    解散 

 WG3:  P-sec要求分析講座開発検討会のワーキンググループWG３ 


